s

Consejo de la Judicatura

Resolucion No. 021-2013
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO

Que, el articulo 170 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Para sl
ingreso a la Funcion Judicial se observaran los criterios de igualdad, equidad, probidad,
oposicidn, mertos, publicidad, impugnacion y parficipacion citdadana”;

Que, elarticulo 176 de la Constitucion de la Republica.del Ecuador senala: “Los requisitos y
procedimientos para designar senvidoras ¥ sarvidores judiciales deberan contemplar un
concurso de oposicion y mantos, impugnacian vy control social, se propendera a la
pandad entre mujeres y hombres. Con excepcidn de las juezas y jueces de la Core
Nacional de Justicia, las servidoras y servidores judiciales, deberan aprobar un curso
de formacion general ¥ especial, v pasar pruebas fedricas, practicas y psicoldgicas para
sy ingreso al servicio judicial;
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Que, el articulo 228 de la Constitugion de la Repiblica del Ecuador establece: “El ingreso al
servicio piblico, al ascenso y la promocion en la carrera administrativa se realizara
mediante concurso de méritos y oposicidn, en fa forma que defermine la lay”,

Que, el articulo 36 del Coadigo Organico de la Funcién Judicial establece como principios
rectores: "En los concursos para el ingreso.a la Funcién Judicial y en la promocion, se
observaran los principios de..lgualdad, probidad, no disciminacidn,  publicidad,
oposicion y méntos.” ]

Que, el articulo 37 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, senala: “Ef perfil de las
senvidoras o servidores de Ja Funcion Judicial debera ser el de un profesional del
Daracho con una solida formacion académica; con capacidad para interpretar y razonar
juridicamente, con trayectoria personal éficamente imeprochable, dedicado al servicio
de la justicla, con vocacion de servicio piblico, iniciativa, capacidad inmovadora,
creatividad y compromiso con el cambio institucional de la justicia”;

Que, el articulo 52 del Codigo Organico de la Funcion Judicial dispone: “Tode ingreso de
personal 8 la Funcidn Judiclal se realizara, mediante concurso piablico de oposicidn y
méritos, sujefo a procesos de impugnacién, conlrol social y se propendera a la pardad
antre mujeras vy hombres"
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Que, elarticulo 72 del Cadigo Organico de la Funcion Judicial establece: "Los que aprobaren
el curso de formacicn inicial, habiendo sido declarados elegibles en los concursos de
oposician y méritos y sin embargo no fueren nombrados, constaran en un banco de
elegibles gue ftendra a su cargo la Unidad de Recursos Humanos y que en caso que se
requiera Nenar vacantes, se priorizard a quienss conforman el banco de elegibles en
estricto orden de calificacidn. De este banco fambién se escogera & quienes deben
remplazar a los titulares en caso de faita, impedimento o confingencia. La permanencia
en ef banco de legibles serd de seis afios. Para el caso de vacantes jueces de Corles
Provinciales, Fiscales y Defensoras y Defensores Publicos en las dislintas secciones
territoniales”,

Que, el articulo 73 del Cadigo Organico de la Funcién Judicial, indica: "Los resultados de los
concursos v de las evaluaciones realizadas a las cursantes de la Escuela Judicial seran
vinculantes para las auloridades nominadoras las gue, en consecuencia, deberan
nombrar, para el puesto o cargo, al concursante que haya obtenido el mejor puritaje en
gl concurso, ya sea de ingresc o de promocion de calegoria, dentro de la escala de
puntuacién, minima y maéaxima, correspondiente. S5i deben lienarse varios pueslos
vacantes de la misma calegoria se nombrard, en sy orden, a los concursanfes que
hayan oblenido los puntajes que siguen al pimero”;

Que, el articulo 264 numeral 10 del Codigo Organico de la Funcidn Judicial establece que al
Pleno del Consejo de la Judicatura le corresponde: 10. "Expedir, modificar, derogar €
interpratar obligatoriamente, el codigo de eética de la funcion judicial, el estatuto
organico administrative de la Funcidn Judicial, reglamentos, manuales, instructivos o
resoluciones de régimen interno con sujecion a la Constitucion y la ley, para Ja
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, conlrol y régimen disciplinario,
particuiarmente para velar por la fransparencia v eficiencia de la Funcion Judicial’;

Que, el articulo 61 inciso 4 del Reglamento Sustitutivo de Concurso de Méritos y Oposicion,
Impugnacion Ciudadana y Control Social, para la seleccion y designacion de servidoras
y servidores de la Funcion Judicial, sefala: "Quienes no fueren nombradas o
nombrados pasardn a conformar el banco de elegibles cuya integracion se realizara de
acuerdo a lo previsto en la Resoalucion No.- 089-2012.7;

Que, el Capitulo X, Informe Final v Presentacion de documentos, del Reglamento Sustitutivo
de Concurso de Méritos y Oposicion, Impugnacién Ciudadana y Control Social,
dispone: “‘La Direccidn Nacional de Personal del Consejo de la Judicatura debe remitic
a la Direccion General del Consefo de la Judicatura un informe con los resulfados
definitivos dal concurso &l cual sera presentado al Pleno del Conssio con indicacion de
los resultados para su aprobacion”;

Que, con memorando No. DG-2013-1731 de fecha 15 de abril de 2013, suscrito por la
abogada Doris Gallardo Cevallos, Directora General, remite al Pleno del Consejo el
memorando No. 3375-DNP-HTH-CJ-2013, de fecha 15 de abril de 2013, suscrito por el

" ingeniero Luis Bastidas, Director Macional de Personal, que contiene el Informe Final
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"Concurse de Meritos y Opoesicidn, Impugnacion Ciudadana y Control Social, para la
Seleccion y Designacion de Juezas y Jueces de Corles Provinciales, Tribunales de
Garantias Penales y Jueces de Primer Nivel en varias materias a nivel nacional,
convocado el 16 de septiembre de 20127, y

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad;

RESUELVE:
Articulo 1.- Aprobar el informe final del Concurso de Méritos y Oposicion, Impugnacion
Ciudadana y Control Social para la Seleccion y Designacion de Juezas y Jueces de Cortes

Provinciales, Tribunales de Garantias Penales y Jueces de Cortes de Primer Nivel, en varias
materias a nivel nacional,

Articulo 2.- De conformidad con |a disposicidn contenida en el articulo 72 del Cadigo Organico
de la Funcion Judicial, declarar elegibles a aquellos postulantes que de acuerdo al informe
aprobado han superado el curso de formacion inicial y obtenido el puntaje minimo de 70 puntos
de acuerdo al articulo 23 de'la resolucién 109-2012 de 11 da sa;membre de 2012

Articulo 3.- Los nombramientos se realizaran previo al |r':h:-rrne gque determine las condiciones
de operatividad, para el ingreso a la prestacion del servicio judicial que presentara la Direccion
General del Consejo de la Judicatura para aprobacién del Pleno.

Articulo 4.- Sustituir el inciso sequndo del articulo: 61 de la Resolucion No. 108- 2012, aprobada
por el Pleno del Consejo de la Judicatura de Transicion, el 11 de septiembre del 2012, por &l
texto siguiente:

“La Direccidn General nolificara a las personas que son alegibles, dentro del plazo de 2
dfas, luego de aprobado el informe.

Para el nombramiento y pasesidn de los elegabfes -l‘-‘d Dirgccién General notificara por
los medios previstos en este Reglamento, con el defalle de los documentos gue deben
presentar y el plazd maxima para hacerlo”

Articulo 5.- Sustituir el articulo 24 de |a Resolucion No. 109-2012, aprobada por el Pleno del
Consejo de la Judicatura de Transician, el 11 de septiembre del 2012, por el siguiente texto:

“La Direccion Nacional de Personal del Consejo de la Judicatura remitira a la Direccion
General del Consejo de la Judicatura un informe con los resultados definitivos del
concurse, informe que sera presentado al Pleno del Consejo de la Judicatura con los
resultados, drgano colegiado que en uso de sus facultades aprobard o no ef informe de
los resuftados finales obtenidos en el concurse de méntos v oposicidn.

La Direccion General notificard a las personas que son elegibles, en el plazo de 2 dias,
luego de aprobado al informe
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Para el nombramiento y posesion de los elegibles, la Direccion General notificara por
ios medios previstos en este Instructivo, con el detalle de los documentos que deben
presentar y el plazo maximo para hacerlo.”

DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA.- Derogar los articulos 62, 63 y 64 del Reglamento sustitutivo Concurso de Meritos y

Oposicién, Impugnacion Ciudadana y Control Social para la Seleccion y Designacion de
Servidoras y Servidores de la Funcidn Judicial,

Disposicién Final.- Esta Resclucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial,

Dado y suscritc en el Distrito Metropclitano de Quito, en la sala de sesiones del Consejo de la
Judicatura, a los quince dias del mes de abril de dos mil trece,

| 5
Mm\ﬂldm" w‘% 4
Gustavo Jalkh Rében
PRESIDENTE

Certifico que el Pleno del Consejo de la Judicatura aprobd esta Resolucidn a los quince dias
del mes de abril de dos\mil trece.
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